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| presente libro responde a la
necesidad de todo operador de la

Ley de Contrataciones del Estado y
su reglamento de contar con un manual
gque contribuya con su labor para
implementar en la practica las distintas
figuras legales que se regulan en dicha
norma. Ello en vista de que existen
situaciones en las cuales muchas veces la
practica supera a lo regulado y resulta
necesario contar con documentos de
gestion y procedimientos para
implementar una determinada figura
reglada en su cuerpo legal.

En ese sentido, en esta obra se desarrollan
las distintas fases del procedimiento de
contratacion desde un punto de vista
practico de gestion, explicando no solo lo
regulado en la normativa vigente (Ley N.°
30225) y la Ley N.° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas, sino todo aquello
concerniente a los procedimientos, los
actores que intervienen, los riesgos que
podrian preverse como parte de las
actuaciones y los modelos de documentos,
mediante los cuales estamos seguros de
gue contribuiran a mejorar la labor de los
operadores normativos.
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