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que contribuya con su labor para 
implementar en la práctica las distintas 

norma. Ello en vista de que existen 

práctica supera a lo regulado y resulta 
necesario contar con documentos de 
gestión y procedimientos para 

reglada en su cuerpo legal.

las distintas fases del procedimiento de 
contratación desde un punto de vista 

regulado en la normativa vigente (Ley N.° 

podrían preverse como parte de las 

mediante los cuales estamos seguros de 
que contribuirán a mejorar la labor de los 
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